PATVIRTINTA

Salgininky r.Jagitny pagrindinés
mokyklos direktoriaus

2024 m. vasario 08 d.

jsakymu Nr. V1-13

VIDAUS KONTROLES IGYVENDINIMO SALCININKU R. JASIUNU PAGRINDINEJE
MOKYKLOJE TVARKOS APRASAS -

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sal&ininky r. jagitny pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) vidaus kontrolés tvarkos
apraSas (toliau — ApraSas) — vidaus dokumentas, reglamentuojantis Mokyklos veiklos krypéiy
vidaus kontrolés tikslus, principus, vidaus kontrolés elementus ir ju jgyvendinimo organizavima,
analize ir vertinima bei informacijos teikimg apie vidaus kontrolés jgyvendinima Mokykloje.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito
jstatymu, Vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymu 2020 m. birZelio 29 d. jsakymu Nr. 1K-
195 ,.Dél Vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje®, VieSojo sektoriaus
subjekty buhalterinés apskaitos organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
finansy ministro 2005 m. geguZés 25 d. jsakymu Nr. 1K-170 ,.Dél Vieojo sektoriaus subjekty
buhalterinés apskaitos organizavimo tvarkos apralo patvirtinimo®, kitais teisés aktais,
reglamentuojanéiais vidaus kontrolés jgyvendinima.

Aprage vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos Respublikos vidaus

kontrolés ir vidaus audito jstatyme (toliau — Jstatymas) ir kituose teisés aktuose.

3. Darbuotojai, atlikdami savo tiesiogines funkcijas, atsako uZ vidaus kontrolés
veiksmingumo uZtikrinimg ir veiklos problemy nustatymg. Visi darbuotojai, atlikdami savo
kasdienes funkcijas, jgyvendina vidaus kontrole.

5. Vidaus kontrolé — tai kompleksinis procesas, kurj jgyvendina Mokyklos vadovybé,
darbuotojai ir kuris skirtas rizikos veiksniams nustatyti bei uZtikrinti, kad, vadovaujantis
departamento ir jam pavaldZiy jstaigy misija, blity igyvendinami $ie tikslai:

6. Mokyklos veikla biity vykdoma jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

7. Mokyklos informacija ir kiti iStekliai, jsipareigojimai tretiesiems asmenims biity apsaugoti
nuo praradimo, iS§vaistymo, pasisavinimo, neteiséto valdymo, naudojimo, disponavimo,
suk¢iavimo ir kity neteiséty veiky;

8. Mokyklos veikla biity vykdoma laikantis patikimo finansy valdymo principo, t. y. skaidriai,
ekonomiskai, rezultatyviai ir efektyviai, numatant laiku taikomas efektyvias prlemones galimiems
nuostoliams i§vengti ar sumazinti;

9. Mokyklos 1nforma01ja apie finansing ir kitg veikla biity teisinga ir pateikiama teisés akty
nustatyta tvarka;

10. Mokyklos darbuotojai turéty galimybe, vykdydami savo pareigas, nustatyti, jvertinti, stebéti
ir kontroliuoti rizikas, su kuriomis savo veikloje susiduria Mokykla.

II SKYRIUS .
PAGRINDINIAI VIDAUS TEISES AKTAI IR VIDAUS KONTROLE



11. Vidaus kontrolés jgyvendinima Mokykloje reglamentuoja vidaus teisés aktai:

11.1, Sal&ininky r. Jagiiiny pagrindinés mokyklos nuostatai, darbuotojy pareigybiy apradymai
ir kiti dokumentai, kuriuose nustatytos vidaus kontrolés dalyviy pareigos ir atsakomybe;

11.2. vidaus kontrolés jgyvendinima Mokykloje reglamentuojantys dokumentai (tvarkos
aprasai, taisyklés ir kiti dokumentai);

I SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES TIKSLAI IR PRINCIPAI

12. Mokyklos vidaus kontrolé — tai nenutriikstamas procesas, kurj, siekiant strateginiuose
planavimo dokumentuose numatyty tiksly, jgyvendina Mokyklos vadovybé ir darbuotojai.

13. Vidaus kontrolé yra skirta valdyti Mokyklos rizikos veiksnius ir uZtikrinti, kad buty
pasiekti vidaus kontrolés tikslai: '

13.1. laikytis teisés akty, reglamentuojanéiy DarZelio veikla, reikalavimuy;

13.2. saugoti turtg nuo suké&iavimo, i$§vaistymo, pasisavinimo, neteiséto valdymo, naudojimo
ir disponavimo juo ar kity neteiséty veiky,

13.3. vykdyti veikla, laikantis patikimo finansy valdymo principo, grindZiamo
ekonomiskumu, efektyvumu ir rezultatyvumu; _

13.4. teikti patikimg, aktualia, i§samig ir teisingg informacija apie finansing ir kita veikla.

14. Mokyklos vidaus kontrolé kuriama ir palaikoma, vadovaujantis pagrindiniais vidaus
kontrolés principais: '

14.1. tinkamumas — vidaus kontrolé, visy pirma, jgyvendinama tose veiklos srityse, kuriose
SPT susiduria su didZiausia rizika;

14.2. efektyvumas — vidaus kontrolé nustatoma taip, kad vidaus kontrolés jgyvendinimo
sgnaudos nevir§yty gaunamos vidaus kontrolés priemoniy naudos;

 14.3. rezultatyvumas — turi biiti pasiekti vidaus kontrolés tikslai;

14.4 optimalumas — vidaus kontrolé turi biti proporcinga SPT rizikai ir neturi biiti pertekling;

14.5. dinami8kumas — vidaus kontrolé gali biti tobulinama, atsiZvelgiant j poky¢ius;

14.6. nenutriikstamas funkcionavimas — vidaus kontrolé SPT jgyvendinama nuolat.

15. Vidaus kontrolés tikslams pasiekti vykdomos vidaus kontrolés priemonés.

IV SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES ELEMENTAI IR JU JGYVENDINIMO ORGANIZAVIMAS

16. Vidaus kontrole Mokykloje kuriama ir palaikoma, atsiZvelgiant ; Mokyklos veiklos
pobidj ir ypatumus, Mokyklos veiklos rizika, organizacing struktiira, ZmogiSkuosius isteklius ir
kitus kontrolés priemoniy poreikio vertinimus.

17. Vidaus kontrolés ig)}vendinimas Mokykloje uZtikrinamas, apimant tarpusavyje susijusius
vidaus kontrolés sistemos elementus:

17.1. kontrolés aplinka — tai aplinka, kurioje vykdoma Mokyklos veikla, darbuotojai
jgyvendina savo pareigas ir kurioje funkcionuoja vidaus kontrolés sistema. Kontrolés aplinka
apima:

17.1.1. organizacing struktiirg, kurioje nustatytas Mokyklos struktiiriniy padaliniy pavaldumas
ir atskaitingumas. Organizaciné struktiira yra detalizuota pareigybiy saraSe ir darbuotojy pareigybiy
apraSymuose;



~17.1.2. profesinio elgesio ir taisykliy laikymasi, kai Mokyklos darbuotojai laikosi profesinio
elgesio principy ir taisykliy, vengia vie$yjy ir privadiyjy interesy konflikty ir kt.;
17.1.3. kompetencija, kai siekiama, jog darbuotojai turéty tinkamg kvalifikacija, pakankamai
patirties ir reikiamy jgiidZiy savo funkcijoms atlikti.

17.1.4. kontrolés veikla — veikla, kuria siekiama sumaZinti neigiamga rizikos veiksniy
poveikj Mokyklai, reglamentuojama, nustatant vidaus kontrolés priemones Mokyklos vidiniuose
teisés aktuose ir Mokyklos darbuotojy, vykdanéiy pavestas funkcijas, pareigybiy apraSymuose ir
direktoriaus jsakymuose.

18. Kontrolés veikla apima:

18.1. Mokyklos direktoriaus patvirtinty tvarkos aprasy, politiky ir kity dokumenty taikymag
mokyklos veikloje (pavyzdZiui, mokyklos vieSyjy pirkimy organizavimo taisyklés, Asmens
duomeny tvarkymo taisyklés ir kiti mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtinti dokumentai);

18.2. vidaus kontrolés priemoniy parinkima ir taikyma;

18.3. finansy kontrolg, kurios tikslas — uZtikrinti, kad mokyklos valdomas, naudojamas,
saugomas bei disponuojamas turtas atitikty teisétumo bei patikimo finansy valdymo — efektyvumo,
ekonomi$kumo, rezultatyvumo — principus ir kuri atliekama vadovaujantis Mokyklos direktoriaus
patvirtintomis Finansy kontrolés taisyklémis;

18.4. informavimas — veikla, kurios metu sprendimams priimti turi biiti laiku prane$ama
aktuali, iSsami, patikima ir teisinga informacija apie vidaus ir iSorés jvykius ir procesus.
Informavimas apima:

18.4.1. viding komunikacija, kai darbuotojai informuojami apie mokyklso veiklos
rezultatus, pokygius, rizika, vidaus kontrolés veikimag ir kt.

18.4.2. stebésena — veikla, skirta uZtikrinti, kad vidaus kontrolé velktq taip, kaip numatyta,
ir, esant poreikiui, blity tobulinama. Stebésena apima:

18.4.2.1. nuolating stebésena, kuri yra integruojama j kasdiene mokyklos veiklg
darbuotojams vykdant jiems pavestas funkcijas (uzduociq skyrimas perziﬁra ir tvirtinimas) kad
kiekvieno darbuotojo darbas, prireikus periodiskai uz jj atsiskaitoma;
18.4.2.2. periodinius vertinimus, atlieckamus mokyklos darbuotojy kasmetinius veiklos

vertinimus.

V SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES ANALIZE IR VERTINIMAS

19. Mokyklos vidaus kontrolé vertinama:

19.1. labai gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, vidaus kontrolés trikumy
nerasta; -

19.2. gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, bet yra vidaus kontrolés trikumy,
neturinéiy neigiamos jtakos Mokylos veiklos rezultatams;

19.3. patenkinamai — jei visa rizika yra nustatyta, ta¢iau dél netmkamo rizikos valdymo
yra vidaus kontrolés trikumy, kurie gali turéti neigiamg jtakg Mokyklos veiklos rezultatams;

19.4. silpnai — jei ne visa rizika yra nustatyta, nevykdomas rizikos valdymas ir vidaus
kontrolés trilkumai daro neigiama jtakag Mokyklos veiklos rezultatams.

VI SKYRIUS ‘
INFORMACIJOS APIE VIDAUS KONTROLES JGYVENDINIMA TEIKIMAS

20. Mokyklos direktorius kiekvienais metais iki vasario 10 dienos teikia Sal¢ininky
rajono savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito skyriui finansy ministro jsakyme
nurodytg informacijg apie vidaus kontrolés jgyvendinimg mokykloje per praéjusius metus.



VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Mokyklos darbuotojai, vykdantys pavestas funkcijas, nustatytas jy pareigybiy
apra§ymuose ir mokyklos direktoriaus jsakymuose, laiku ir kokybiSkai atlieka savo pareigas,
siekia, kad vidaus kontrolé Mokykloje biity veiksminga.

22. Mokyklos darbuotojai turi teisg mokyklos direktoriui teikti ApraSo ir vidaus kontrolés
tobulinimo sifilymus ir rekomendacijas.




Saléininky rajono savivaldybés administracijos direktoriaus rasto
,Deél informacijos apie vidaus kontrolés jgyvendinima vie$ajame juridiniame asmenyje*
priedas

(vie¥ojo juridinio asmens pavadinimas)
Salkininky rajono-savivaldybés administracijai

INFORMACIJA APIE VIDAUS KONTROLES JGY VENDINIMA
VIESAJAME JURIDINIAME ASMENYJE '

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo 7 straipsnio 2 dalies 3
punktu, teikiama Lietuvos Respublikos finansy ministro 2020 m. birZelio 29 d. jsakymu Nr. 1K-195 ,Dél
vidaus kontrolés jgyvendinimo vie$ajame juridiniame asmenyje* patvirtinto Vidaus kontrolés jgyvendinimo
vieSajame juridiniame asmenyje tvarkos apra$o (toliau — ApraSas) 30 punkto 30.1-30.5 papunkéiuose
nurodyta informacija uz 2020 metus apie vidaus kontrolés jgyvendinimg vie$ajame juridiniame asmenyje.

Vidaus kontrolés
. igyvendinimo vieSajame
juridiniame asmenyje tvarkos
apraSo reikalavimai

Teikiama informacija

Apraso 30 punktas:
Viedyjy juridiniy asmeny vadovai apie vidaus kontrolés jgyvendinima vieSajame juridiniame asmenyje
teikia informacija: '

Apraso 30.1 papunktis - Nurodoma, ar vieSajame juridiniame asmenyje nustatyta vieSojo
ar  vieSajame = juridiniame | juridinio asmens vidaus kontrolés politika (nurodoma, kokiu vieSojo
asmenyje  nustatyta  vidaus | juridinio asmens vidaus dokumentu (data, numeris, pavadinimas)
kontrolés politika ir ar ji | patvirtinta).

veiksminga;

Apraso 30.2 papunktis - Nurodoma, ar vieSajame juridiniame asmenyje kuriama ir jgyvendinama
kaip vieSajame juridiniame | vidaus kontrolé atsiZvelgus j vieSojo juridinio asmens veiklos ypatumus,
asmenyje kuriama ir | ar laikomasi vidaus kontrolés principy, ar ji apima vidaus kontrolés

igyvendinama vidaus kontrolé,
atitinkanti  vidaus  kontrolés
principus ir apimanti visus
vidaus kontrolés elementus:

elementus, ar yra integruota j vieSojo juridinio asmens veiklg, ar
nustatytos vidaus kontrolés dalyviy pareigos ir atsakomybé, ar vidaus
kontrolé tobulinama ir pritaikyta prie pasikeitusiy vieSojo juridinio
asmens veiklos sqlygy.

Apraso 30.3 papunktis -

ar atlieckama vidaus kontrolés
analizé, apimanti visus vidaus
kontrolés elementus, jvertinami

Nurodoma, ar siekiant vieSajam juridiniam asmeniui strateginio
planavimo dokumentuose numatyty tiksly, nustatoma rizika ir ar ji
valdoma, ar atliekama vidaus kontrolés analizé, apimanti visus vidaus
kontrolés elementus, jvertinami vieSojo juridinio . asmens veiklos




vie$ojo juridinio asmens veiklos
trikumai, poky¢iai, atitiktis
nustatytiems reikalavimames;

tritkumai, pokyciai, atitiktis nustatytiems reikalavimams ir numatomos
vidaus kontrolés tobulinimo priemonés.

Nurodoma, ar vieSajame juridiniame asmenyje jdiegta kokybés vadybos
sistema (kokia ir nuo kada jdiegta), padedanti efektyviau atlikti vieSojo
Juridinio asmens vidaus kontrolés analize ir vertinimg. |

Pateikiama informacija apie vidaus auditq:

- ar vieSajame juridiniame asmenyje yra jsteigta vidaus audito tarnyba
(centralizuoto vidaus audito tarnyba), _

- ar vidaus auditg atlieka kito vieSojo juridinio asmens centralizuoto
vidaus audito tarnyba (vidaus audito tarnyba),

- ar vieSojo juridinio asmens vidaus auditui atlikti jsigyjamos
(planuojamos jsigyti) vidaus audito paslaugos Lietuvos Respublikos
vieSyjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka.

Apraso 30.4 papunktis -
ar paSalinti vidaus kontroleés
igyvendinimo prieZifira

atliekandiy darbuotojy, vidaus

auditoriy ir kity vieSojo
juridinio asmens audito
vykdytojy  nustatyti  vidaus
kontrolés  trikumai ir jy

atsiradimg lemiantys veiksniai;

Nurodoma, ar pasalinti vidaus kontrolés jgyvendinimo prieZiiirg
atliekanéiy darbuotojy nustatyti vidaus kontrolés . trikumai ir jy
atsiradimg lemiantys veiksniai.

Nurodoma, ar 2020 metais buvo atliktas vieSojo juridinio asmens vidaus
ar kitas auditas, ir ar jo metu buvo vertinta vidaus kontrolé, kokios buvo
pateiktos audity iSvados ir rekomendacijos. Tais atvejais, kai atlikty
audity metu vidaus kontrolé buvo jvertinta patenkinamai ar silpnai ir
buvo pateikta rekomendacijy del vidaus kontrolés trikumy, trumpai
nurodyti tokj vertinimg nulémusias priezastis, taip pat nurodyti, kaip
jgyvendinamos pateiktos rekomendacijos (ar laiku jgyvendintos, ar
jgyvendinimo terminas dar nepasibaiges, ar jy lgyvendzmmas veluoja, ar
rekomendacijos neteko aktualumo).

Papildomai  atkreiptinas  démesys, kad, vertinant vidaus kontrole,
rekomenduojama atsidvelgti ir | Lietuvos Respublikos valstybés kontroles
valstybinio audito ataskaitose:

e 2020 m. spalio 1 d. Nr. FAE-10 , 2019 metu valstybés konsoliduotyjy
finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity rinkiniy teisingumo bei valstybés
biudzeto lésy ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais teisetumo
vertinimas " ir

e 2020 m. spalio 1 d. Nv. FAE-9 ,, 2019 mety nacionalinio finansiniy ataskaity
rinkinio ir valstybés skolos duomeny ir jos valdymo vertinimas “

pateiktas rekomendacijas dél vidaus kontroles trakumy, kiek tai siejasi su
vieSojo juridinio asmens veikla. ‘

Apraso 30.5 papunktis -
vie$ojo juridinio asmens vidaus
kontrolés vertinimas;

Nurodomas vieSojo juridinio asmens vidaus kontrolés vertinimas,
vadovaujantis Apraso 24 punkto nuostatomis. Jeigu vidaus kontrolé
jvertinta _kaip patenkinama ar _silpna - pateikiama papildoma
informacija (tokj vertinimg lémusios prieZastys, priemonés jy
pasalinimui).

Pastaba. Lentelés stulpelyje ,,Teikiama informacija“

pateikiama informacijos apie vidaus kontrolés

igyvendinima vie$ajame juridiniame asmenyje teikimo detalesné informacija pildant Sig lentelg iStrinama.

(Vie$ojo juridinio asmens vadovas) .

(para$as) (vardas ir pavarde)

(rengéjo nuoroda: vardas ir pavade, telefono Nr., el. p. adresas)




