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SALCININKU R. JASIUNU PAGRINDINES MOKYKLOS
2023-2025 -UJU M. STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. [VADAS

2023-2025 m. mokyklos strateginis planas parengtas vadovaujantis Lictuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030%, Geros mokyklos koncepcija 2015
m., Valstybine §victimo strategija 2013-2022 m., Salgininky rajono savivaldybeés strateginiu plétros
planu 2016-2022 m. ir mokyklos nuostatais Rengiant strateginj plang atsizvelgta ; 2022 m.
mokyklos vidaus jsivertinimo i§vadas ir rekomendacijas bei mokytojy, mokiniy ir tévy pasiilymus.

Mokyklos strateginj plang parengé darbo grupé, sudaryta mokyklos direktoriaus 2022 m.
rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V1-104 ,Dél darbo grupés sudarymo 2023-2025 m. strateginio plano
projektui paruosti“. Rengiant mokyklos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, bendradarbiavimo
ir kolegialumo principy.

Strateginio plano tikslas — siekti mokyklos veiklos kokybés, telkti mokyklos bendruomeng
jgyvendinant mokyklos veiklai keliamus reikalavimus, numatyti veiklos kryptis ir prioritetus.

II. MOKYKLOS PRISTATYMAS

2021-2022 m. m. mokykloje mokosi 103 mokiniai, dirba 28 mokytojai, i§ jy 3 metodininkai,
18 vyr. mokytojy, 6 mokytojai, 1 neatestuotas mokytojas. Mokykloje dirba pagalbos mokiniui
specialisty komanda: socialiné pedagogé (0,5 etato), bibliotekininké (0,5 ctato), logopede (0,5
etato), mokytojos padéjéja (0,5 etato), sveikatos prieziira mokykloje riipinasi visuomenés sveikatos
prieziiiros specialisté.

Mokyklai vadovauja mokyklos direktor¢ (1 etatas). Ugdymo procesg organizuoja
pavaduotoja ugdymui (0,5 etato). Ugdymo aplinkos kiirimg organizuoja ir prizidri tikvedys (0,5
etato) ir tkio skyriaus darbuotojai (aptarnaujantis personalas).

Skatinant mokiniy saviraiSka organizuojami jvairlis renginiai - integruotos pamokos,
edukaciniai uZsiémimai, pamokos netradicinése erdvése, mokiniy darby parodos, skaitovy
konkursai, sportinés varzybos, dalykinés olimpiados, proty musiai. Yra platis mokyklos rysiai su
Vaiky teisiy apsaugos tarnyba, Sal¢ininky psichologine pedagogine tarnyba ir kt. jstaigomis.



Svarbus mokyklos vaidmuo miestelio bendruomenéje. Sukurta ir palaikoma atvira, rami, kiirybinga,
vertybines nuostatas puoseléjanti, mokiniy ir mokytojy mokymuisi palanki edukaciné kultira,
teigiamas jvaizdis ir geri vieSieji rysiai.

I11. 2020-2022 m. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS

Saléininky r. Jagiany pagrindinés mokyklos 2020-2022 m. strateginio ir metiniuose veiklos
planuose buvo numatyti tikslai orientuoti | sglygy sudarymg mokiniy asmenybés brandai ir
saviraiSkai dalyvaujant mokyklos gyvenime, tobulinant ugdymo(si) proceso planavimo ir
organizavimo kokybe, siekti aukstesniy mokiniy mokymosi pasiekimy, skatinant bendradarbiavima,
telkti bendruomen¢ pokyciams ir nuolatiniam mokyklos veiklos tobulinimui.

Igyvendinant strateginio plano tikslg ,,Sudaryti salygas mokiniy asmenybés brandai ir
saviraiSkiam dalyvavimui mokyklos gyvenime®, mokyklos kiekvieny mety veiklos planuose
pirmiausia buvo numatytos priemonés, orientuotos j mokiniy pozityviy vertybiniy nuostaty
formavimg. Ugdant mokinio savivokg, savivert¢ bei vertybinj kryptingumg, mokykloje
organizuojami tradiciniai renginiai, parodos, akcijos. Mokiniai buvo skatinami dalyvauti
mokykliniuose, rajono, respublikiniuose konkursuose ir olimpiadose.

Rezultatai rajoniniame lygmenyje:

2020 m. gimtosios kalbos - III vieta, rajono estafetinis bégimas Jono Pauliaus IT-ojo popieZiumi
iSrinkimo dienai paminéti - II vieta.

2021 m. rusy kalbos olimpiada — I ir II vietos, lictuviy kalbos olimpiada — V vieta, angly kalbos
olimpiada — IV vieta, dailés olimpiada — III vieta, Lietuvos Nepriklausomybés atkiirimo dienai
piesiniy konkursas ,,Mano Lietuva® — III vieta.

2022 m. fizikos olimpiada — III vieta, rusy kalbos olimpiada — III vieta, lietuviy kalbos meninio
skaitymo konkursas — III vieta. Uz dalyvavimg rajoninése dailés, angly kalbos konkurse mokiniai
gavo padékos rastus.

Rezultatai Salies lygmenyje: konkursas ,,Kas man yra ekologija“ —I vieta.

Rezultatai tarptautiniame lygmenyje: Kalby kengtira auksiniy prizininky turas — 5 mokiniai tapo
laureatais, Kalby kengliros olimpiadoje 2 mokiniai gavo auksinius diplomus, 4 mokiniai —
sidabrinius diplomus, 5 mokiniai — oranzinius diplomus.

Ugdant tolerancija, draugiSkumg, pagarba, patriotiSkuma - mokykloje kiekvienais metais
vyksta tradiciné Tolerancijos diena, ,,Savaité be Paty¢iy“, Saugaus interneto diena, Lietuvos zydy
genocido auky atminties diena, Lietuvos kariuomenés diena, Gedulo ir vilties diena, Lietuvos
valstybés atklirimo dienos proga bei Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo dienos proga sveikinimy
video koncertai, Tarptautiné vaiky gynimo diena, Tarptautineé ACIU diena, kalédinés popietés
klasése bei kiti tradiciniai renginiai. Mokykla dalyvauja ,,OPKUS* bei ,,Gyvai* programose. 2022
m. mokykla gavo OLWEUS mokyklos vardg. Mokyklos svetaingje buvo jdiegta ,,PatyCiy dézute™.
Mokiniai dalyvavo Geros savijautos programos ir kultiiros paso edukacijose bei uZsiémimuose.
Organizuojant mokiniy tiriamajg prakting, kiirybing veikls mokiniai dalyvavo edukaciniuose
uzsiémimuose ,,Lino kelias“, ,,Duonos kelias®, ,,Senoviniai laikrodziai“, ,, Muzikos instrumentai®,
,Kuriu naujametinj Zzaisliukg“, ,,Atsakingi sprendimai — investicija | ateitj”, ,,Oro teptukas®,
,Ginklai sukiire ir gyne Lietuva®, ilgalaikiuose ir trumpalaikiuose mokyklinése projektuose:
»Sveikam kine — sveika dvasia“, ,, Auksinio rudenélio dovanos®, ,Lietuva deSimtoky akimis®,
,»Misy krastas“, , Velyky belaukiant®, ,, Knyga mane augino®, ,,Unusual houses®, ,,Kalédy stebukly
belaukiant®, , Lesinkime paukscius ziema“, ,,Miisy mokyklos istorija“, ,,Gailestingumas®. Projekty
savaités metu kickvienais metais buvo jgyvendinti mokykliniai projektai ,,Mokyklos kiemo
labirintai‘, ,Lietuva 10-toky akimis“, ,,Graziausios JaSiiny vietos®, ,Jzymilis Zmonés pasaulio
banknotuose®. | veiklas buvo jtrauktas kiekvienas mokinys.

2020 m. dalyvavome Tautiniy mazumy departamento projekte ,,Salis ta Lietuva vadinasi®.
2021 m. mokykla kartu su Sal¢ininky ,,Santarvés* gimnazija ir Butrimoniy A. Kreps$tul gimnazija



vykdé kultiiros projekta ,,Rusy ir baltarusiy kultiiros ir tradicijy perteikimas Sokiy ir daina®,
skatinantj tautiniy mazumy kultiiry plétote.

Informacija apie organizuotus renginius, ugdomasias veiklas, mokiniy laiméjimus, i§vykas bei kitas
aktualijas skelbiama mokyklos interneto svetaingje http://www.jasiunupagrindine.salcininkai.lm.[t/
ir mokyklos Facebook paskyroje.

Palaikant mokiniy ir tévy iniciatyvas buvo organizuotos tolimos i§vykos po Lietuvg, | Latvija bei |
Lenkija. Siekiant atsizvelgti | kickvieno mokinio poreikius ir galimybes, organizuota kryptinga
neformaliojo Svietimo veikla.

Mokykloje veikia 14 biireliy. Didelis démesys skiriamas mokiniy sveikatos stiprinimut,
kiirybiskumui, karjeros ugdymui. Biirelius lanko 100% mokiniy. Kiekvienais metais organizuojama
vaiky vasaros stovykla ,,Vaivoryksté®, kurios metu skiriamas démesys mokiniy fiziniam aktyvumui,
lavinamas estetinis jausmas, sukuriama teigiama atmosfera.

Siekiant kiekvieno mokinio asmenybés brandos buvo numatytos priemonés orientuotos }
kiekvieno mokinio pasickimy, daromos pazangos stebéjima, pamatavima ir jvertinimg. Kiekvienais
metais tirlami mokiniy mokymosi stiliai, mokymosi motyvacijos problemos, konsultacijy poveikis
mokiniy paZangos gerinimui, 1 klasés ir 5 klasés adaptacijos laikotarpis. Buvo atpaZinti mokiniai,
kuriems dél kilusiy adaptacijos sunkumy suteikta pagalba ir pateiktos rekomendacijos tévams bei
mokytojams. 2 kartus per metus kickvienas klasés auklétojas organizuoja trifalius pokalbius
,Mokinys-tévai-mokytojas“, kuriy tikslas aptarti mokiniy individualia paZangg ir numatyti
perspektyvas tobulinimui(si).

Mokytojy tarybos posédzZiuose yra pristatomos PUPP ir standartizuoty testy rezultaty
lyginamosios analizés. Mokiniy daroma pazanga aptariama mokytojy tarybos, metodiniy grupiy
posédZiuose.

Per tris metus 24 mokiniai jgijo pagrindinj iSsilavinimg.
Kiekvienais metais mokiniai dalyvauja NMPP.
2022 m. mokykla dalyvavo EBPO PISA, IEA ICCS tyrimuose.

Igyvendinant strateginio plano tikslg ,,Tobulinant ugdymo(si) proceso planavimo ir
organizavimo kokybe, siekti aukStesniy mokiniy mokymosi pasiekimy“, mokyklos veiklos
planuose buvo numatytos priemonés, orientuotos j ugdymo proceso organizavimo kokybg bei
mokymosi pagalbos efektyvinimg.

Metodinés tarybos posédZiuose mokytojai aktyviai dalijosi patirtimi apie taikytinus
inovatyvius ir aktyvius metodus pamokose bei IKT panaudojima, siekiant gerinti ugdymo(si)
tikslus. Vedé atviras, integruotas, pamokas uz mokyklos riby, stebéjo kolegy pamokas. I$naudotos
visos ugdymo plane numatytos valandos mokiniy poreikiy tenkinimui ir mokymosi pagalbos
teikimui.

Pedagogai stiprindami savo dalykines ir bendrasias kompetencijas, renkasi kvalifikacijos
tobulinimo kryptis orientuotas j mokyklos prioritetus. Mokytojai bei administracijos darbuotojai
dalijasi patirtimi bei Ziniomis metodinés tarybos posédZiuose.

2021 m. sudarytas ir jgyvendintas mokymosi praradimy dél COVID-19 ligos pandemijos
priemoniy planas. Sistemingai (karta per ménesj) VGK buvo aptariami mokiniy paZanga ir
pasickimai. Konsultacijos mokymosi praradimams kompensuoti buvo skirtos pradiniy klasiy
mokiniams, 8 ir 10 klasiy mokiniams (lietuviy kalba ir literatiira, matematika, gimtoji kalba, fizika,
biologija, istorija, geografija).

2020 m. buvo skirta 0,25 etato psichologo pareigybei. 2021 m. papildomai 0,5 etato
mokytojo padéjéjo pareigybei. Per tris metus pravestos 200 psichologo konsultacijy mokiniams ir
tevams. Svietimo pagalba teikiama 7 specialiuosius ugdymosi poreikius turintiems mokiniams.
Socialiné¢ pedagogé kuriant saugig aplinkg, vedé socialiniy kompetencijy ugdymo uZsiémimus.
Mokyklos logopedé teiké pagalbg mokiniams, konsultavo mokytojus bei tévus (63 konsultacijos).
Nuolat buvo vykdoma mokiniy pamoky lankomumo ir mokyklos nelankymo prevencija. Mokykloje
veikia pamoky lankomumo stebésena.




Mokykla savo veiklg planuoja rengdama trijy mety strateginj veiklos plang, metinj veiklos
plang, ménesio veiklos plang, metinj ugdymo plang, metodinés tarybos, metodiniy grupiy, vaiko
gerovés komisijos, atsizvelgdama j jsivertinimo rezultatus. Remiantis $iy dokumenty nuostatomis,
rengiami klasiy auklétojy veiklos planai, mokomyjy dalyky, dalyky moduliy ilgalaikiai planai bei
neformaliojo Svietimo uZsiémimy programos. Ugdomajg veikly mokykla organizuoja rengdama
pamoky ir neformaliojo Svietimo uZsiémimy tvarkarascius.

Mokykloje vykdoma ugdomosios veiklos priezitra: stebimos mokytojy pamokos, aptariami
stiprieji ir tobulintini veiklos aspektai, kasmet mokytojai ir vadovai jsivertina savo veikla.
Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama, vadovaujantis patvirtintomis finansy kontrolés
taisyklémis.

Mokyklos veikla finansuojama i§ valstybés, savivaldybés biudzety, kity programy ir paramos 1éSy.

Igyvendinant strateginio plano tikslg ,,Skatinant bendradarbiavima ir lyderyste, telkti
bendruomene poky¢iams ir nuolatiniam mokyklos veiklos tobulinimui mokykloje“ buvo
sudaromos darbo grupés (ugdymo planui, veiklos programos, mokyklos veiklos jsivertinimo grupé,
praradimy kompensavimo del Covid-19 ligos priemoniy plano sudarymo darbo grupé, strateginio
plano sudarymo ir kt.). Siekiant stiprinti pedagogy tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavima
organizuotos 9 i§vykos.

Mokiniy tévai nuolat motyvuojami ir skatinami aktyviai dalyvauti mokykloje
organizuojamuose renginiuose bendruomenei (ckskursijos, i§vykos), bendradarbiauti su mokytojais,
klasiy vadovais ir §vietimo pagalbos specialistais.

2021 m. ir 2022 m. pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su V3] ,,Gyvenimo universitetas
LT (www.pedagogas.It) dél naudojimosi nuotoliniy mokymy paslaugomis. 20 mokytojy (70%)
aktyviai dalyvauja nuotoliniuose mokymuose.

Mokytojai apriipinti Siuolaikinémis organizacinémis ir mokymo priemonémis, kurios padeda
optimizuoti pasirengimg mokymo procesui ir jj organizuoti. Papildyta mokyklos skaitmeniné bazé:
nupirktos 2 video kameros, kompiuteriai ir jy priedai. Mokykla gavo 4 neSiojamus kompiuterius, 28
plansetes, 1 vnt. SWIVL CX-1 robotas hibridinio mokymo modelini organizuoti. Mokymo
priemonés nupirktos j priesmokyklinio ugdymo grupe, logopedo, soc. pedagogo ir kitus kabinetus.
Nupirkti 30 vnt. drabuziy spinteliy ir 3 vnt. suoliuky. Papildytas sporto inventorius. Vadovéliy
fondas papildytas naujais vadovéliais. Mokyklos patalpos atitinka higienos normos reikalavimams,
jose uZtikrinama S§vara, tvarka ir estetiSkumas. Mokykla turi higienos pasg. Vienam mokiniui
vidutini§kai tenka 25,4 m? Visuose kabinetuose yra nauji baldai. Kiekviename kabinete yra
interaktyvi lenta.

IV. MOKYKLOS VIDINE ANALIZE

Bendrojo ugdymo mokykly jsivertinimo ir pazangos NMVA anketa. 2022 m.

Resp 5 Auksciausios vertés 5 Zemiausios vertés
onde
ntai
Moki | 1. Mokykloje esame skatinami | 1. [ mokykla einu su dZziaugsmu — 2,7
niai bendradarbiauti, padéti vieni kitiems — 3,3 2. AS§ nebijau pamokose bandyti, daryti

2. Per paskutinius 2 meénesius 18 mangs
mokykloje niekas nesijuokeé, nesisaipé — 3,2
3. Man svarbu mokytis — 3,2

4. Man jdomi ir prasminga mokyklos
organizuojama socialiné ir visuomeniné
veikla - 3,3

5. Mokytojai man padeda pazinti mano

klaidy ar neteisingai atsakyti — 2,6

3. Per pamokas a§ turiz galimybe
pasirinkti jvairaus sunkumo uzduotis -2,8
4. Su mokytoju planuojame mano
mokymosi tikslus ir galimybes tikslams
pasiekti — 2,7
5. Mokykloje

Su manimi aptariamos




gabumus ir pomégius — 3,1

mokymosi sékmés — 2,9

Teévai

1. Per paskutinius 2 ménesius mano vaikas i§
kity mokiniy nesijuoké, nesisaipé — 3,5

2. Mokytojai padeda mokiniams suprasti
mokymosi svarbg gyvenime — 3,7

3. Mokykloje organizuojama socialiné 1ir
visuomeniné veikla mokiniams yra jdomi ir
prasminga — 3,5

4. Mokykla skatina mokinius biiti aktyviais
mokyklos gyvenimo kiiréjais — 3,5

5. Mokykloje mokytojai mokinius moko

bendradarbiauti, padéti vienas kitam - 3,4

1. Mano vaikas per pamoka gali pasirinkti
uzduotis pagal savo geb¢jimus — 2,8

2. ] mokykla mano vaikas eina su
dZiaugsmu — 2,9

3. Per paskutinius 2 ménesius i§ mano
vaiko mokykloje niekas nesijuoke,
nesisaipé — 3,3

4. ] mano vaiko klaidas per pamokas yra
Zitirima kaip } mokymosi galimybg — 3,1

5. AS esu jtraukiamas ] vaiko mokymosi
s¢kmiy aptarimus mokykloje — 3,3

ISryskéjo mokyklos privalumy aspektai:
1. Ugdymo planai ir tvarkarasciai
2. Mokymasis be sieny

Isivertinimo rezultatai atskleidé ir mokyklos triilkumy aspektus:

1. Mokymasis
2. Mokinio pasiekimai ir pazanga

V. SSGG (stiprybiu, silpnybiu, galimybiy ir grésmiuy) ANALIZE

SSGG analize¢ atlikta vadovaujantis 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022

m. m.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo (vidaus audito) iSvadomis, statistinés mokyklos analizés
gautais rezultatais, mokykloje atlikty tyrimy (,,Smurto paplitimas mokykloje®, ,,Paty¢ios mokykloje,
,Penktoky adaptacija dalykinéje sistemoje®, ,,Pirmoky adaptacija mokykloje*, ,, Tévy pedagoginis
Svietimas“, ,,Mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, poreikiy patenkinimas®, ,,Mokiniy
motyvacija®, 10-os klasés mokiniy metiniy pazymiy ir PUPP vertinimy atitikties analize, Mokiniy
apklausa NMVA 2020, 2021, 2022 m., tévy, globéjy apklausa NMVA 2020, 2021, 2022 m.,
strateginio plano 2020-2022 m., mokyklos veiklos programy, ugdymo plany jgyvendinimo

analizémis.
STIPRYBES SILPNYBES

e Nedidele mokykla, draugiskas e Tobulintinas pedagogy
kolektyvas. Pazjstamas  kiekvienas bendradarbiavimas (planuojant
vaikas, jo Seima. Jauki aplinka. ugdymo procesg, mokiniy pasiekimy

e Veikia ikimokyklinio ir prie§mokyklinio gerinimg, mokyklos veiklg) ir
ugdymo grupés. kolegialus mokymasis.

e Teikiama kokybiska pedagoging, e Mazai pedagogy sickia tapti
socialine  ir  psichologiné  pagalba lyderiais, nes nepasitiki savo jégomis
mokiniams. arba nenori aktyviai prisidéti prie

e Visi pagrindinj iSsilavinima  jgije poky¢iy, vengia prisiimti

profesinése mokyklose.

prieinami.

e Mokykla saugo ir puoseléja savo
kuria tradicijas.

e Visuose kabinetuose yra IKT.

mokiniai tgsia mokslus gimnazijose arba

e Sukaupta daug informacijos iStekliy, jie

istorija,

e Mokiniy atsakomybés stoka uz savo

e Pusé mokiniy pasitenkina
minimaliais pasiekimais. Kai kuriy
mokiniy stokoja mokymosi

atsakomybe uZ naujy idéjy sitilyma ir
jgyvendinima.

mokymasi ir poelgius.




Aktyvi prevenciné veikla, kryptinga
vaiko geroveés komisijos veikla.
Dauguma bendruomenés nariy tapatinasi
su mokykla ir ja didZiuojasi.

Tradicinése talkose dalyvauja beveik visa
mokyklos bendruomeneé.

Vidaus audito (kokybés jsivertinimo)
rezultatai panaudojami planavimui.
Mokyklos strategija nuosekliai
igyvendinama planuojant meting veikla.
Vadovai sugeba sutelkti kolektyvg |
darbinga ir vieningg komanda.

Visi mokiniai, gyvenantys toliau nei 3
km nuo mokyklos, yra pavezami.
Mokykla turi higienos pasa.

Ugdymui(si) palankus klasiy, mokyklos
mikroklimatas.

Ugdymui (s1) palankios mokyklos erdvés.
Tinkama specialisty pagalba sprendZiant
i§kilusias problemas.

Nuolat stiprinami ry$iai su tévais.
Mokykla turi Gamtos moksly materialing
bazg.

motyvacijos.

Nepakankamas tévy jsitraukimas j
mokyklos veikla.

Mokykla negali pasialyti jvairiy
neformaliojo ugdymo  programy
(mokiniy pavézéjimas).

Ne visi bendruomenés  nariai
prisideda prie mokyklos vizijos
igyvendinimo.

Neturi mokyklinio autobuso.

GALIMYBES GRESMES
Galimyb¢ dalyvauti jvairiuose 3alies ir Mazg¢jantis mokiniy skaicius. ISkyla
ES finansuojamuose projektuose. mokyklai grésmeé turéti jungtiniy

Edukaciniy erdviy kiirimas.

Mokytojy kvalifikacijos kélimas, nes
daugeja projekty kuriuose mokytojai gali
tobulinti kvalifikacijg nemokamai.
Efektyviau ugdymo procese naudoti IT
priemones ir virtualias edukacines
erdves.

Gerinti  mokiniy mokymosi kokybe,
taikant jvairesnius mokymosi metodus,
gerinant pamokos struktiirg,
diferencijuojant veikla, tinkamai
panaudojant vertinimo metu surinktg
informacijg, stebinti kiekvieno mokinio
asmening mokymosi pazangg.

Vaiko saugumo uZztikrinimas, vykdant
prevencines  programas,  tobulinant
edukacines erdves.

Tévus  skatinti  dométis  mokykla
organizuojant jy Svietimg ir konsultavimag
pedagoginiais, psichologiniais
klausimais.

Visus mokytojus jtraukti } veiklos
programy ir strateginio plano, ugdymo

klasiy komplekty. Mazéjant
mokykloje  moksleiviy  skaiciui,
mazés ne tik mokytojy, bet ir kity
darbuotojy darbo kriivis. Dalis
darbuotojy gali netekti darbo.
Socialiné  aplinka:  bedarbysté,
augantis agresyvumas, netinkamas
vaiky tarpusavio elgesys, tévy
abejingumas savy vaiky poreikiams,
socializacijai; didéjantis socialinés
rizikos Seimy skaicius.

Mokiniy, nebaigusiy pagrindinés
mokyklos, 1§¢jimas mokytis |
gimnazija.

Zeméjantys  mokiniy  sveikatos
rodikliai

Mokytojy ir mokiniy lyderystés
jgidziy stoka.




plano ruosimg.

e Karjeros koordinatoriaus veikla padés
mokiniams gauti reikiamos informacijos
apie tolimesnio mokymosi galimybes,
darbuotojams — apie persikvalifikavimo
galimybes.

e Patraukli mokyklos aplinka sudarys
salygas mokiniy estetiniam lavinimui bei
vertybiniy nuostaty ugdymui.

e VieSinti mokyklg ir skleisti geraja darbo
patirt] bendraujant ir bendradarbiaujant.

e Glaudesnis bendradarbiavimas su
miestelio bendruomene, kultdros
institucijomis.

e Kirybiskai naudoti Siuolaikines

technologijas ir tikslingai  mokytis
edukacinése iSvykose.
e ISnaudoti inovatyvig aplinka.

VI. MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

I8sikeliant strateginius tikslus, buvo atsizvelgta | 1 Lietuvos Respublikos pazangos strategijg,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés §vietimo strategijos, Svietimo ir mokslo ministerijos, Sal¢ininky
rajono savivaldybés §vietimo strateginius prioritetus bei Saléininky r. Jagifiny pagrindinés mokyklos
vidaus audito rezultatus.

VII. MOKYKLOS VIZIJA

Tautiniy mazumy mokykla (déstoma rusy kalba), teikianti pradinj ir pagrindinj i8silavinima,
turinti patirtj dirbant su jvairiy tautybiy mokiniais, tgsianti ir kurianti tradicijas, dirbanti modernioje
ir saugioje mokymosi aplinkoje.

VIII. MOKYKLOS MISIJA

Teikti pradinio, pagrindinio ugdymo issilavinimg saugioje, jaukioje, §iuolaikinémis mokymo
priemonémis apriipintoje aplinkoje, didelj démesj skiriant pilietiniam, socialiniam ir kultiiriniam
asmenybés ugdymui, ugdyti savarankiska, aktyvig, kiirybinga, atsakinga, norinig ir gebandia
mokytis visg gyvenima, pilietiSskg jaungjg kartg.

IX. VERTYBES IR FILOSOFIJA

Mokykla, tenkinanti bendruomenés, asmens poreikius, ugdanti atsakingg, savarankiSka,
kritiSkai mastantj, i§silavinusj Zzmogy, atvirg nuolatinei kaitai.

Vyrauja integruotas ugdymas, susietas su sociokultiriniu kontekstu, padedantis mokiniui
suprasti rySius, ugdyti jo vertybines orientacijas ir nuostatas, padedantis gebéti jgytas Zinias taikyti
gyvenime, dedantis tvirtus asmenybés savirai$kos tobuléjimo pamatus.

Mokyklos veikla grindziama humanizmo, demokratiSkumo principais.

Mokykloje puoseléjama intelektualing laisvé ir tolerancija.

Mokykla — atviras Jaifiny senitinijos kulttiros Zidinys.



Diegiamos krik§¢ioniskos moralés normos, brandinama asmens tautiné bei kultiriné
savimone.

Prasminga neformalaus $vietimo veikla, skirta mokiniy saviraiSkai, meniniam ugdymui,
asmenybés gebéjimy ugdymui.

Nuolatiné mokyklos kaita siekiant mokiniy paZangos.

Asmens prigimtiniy gebéjimy ugdymas, pilietinés brandos formavimas, kirybiskumo
skatinimas, dvasiniy bei fiziniy galiy plétojimas.

Humaniskos, jaukios ir saugios aplinkos bendruomenés nariams kiirimas.

X. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslai UZdaviniai

1. Kiekvieno mokyklos bendruomenés nario | 1.1. Realizuoti mokiniy
jtraukimas j ugdymo(si) kokybés gerinimag. individualius  ugdymo(si) poreikius,
sudarant galimybes kiekvienam
mokiniui siekti individualios paZangos.
1.2. Jgyvendinant  atnaujintas
bendrasias programas, uztikrinti
ugdymosi turinio individualizavima ir

diferencijavima.
1.3. Uztikrinti  efektyvy  tévy

informavimo sistemos funkcionavimg
bei tévy jtraukimg j ugdymo(si) procesa.

2. Stiprinti emociSkai saugig ugdymosi aplinkg ir | 2.1. Ugdyti mokinio saviverte,
socialiai atsakingg, pilietiska ir kirybiska viding harmonijg ir savireguliacija.
mokyklos bendruomeng. 2.2 Ugdyti atsparuma

neigiamomis  jtakomis ir  stiprinti
sgmoningg sveiko gyvenimo biido
pasirinkima.

2.3. Puoseléti mokyklos
bendruomenés savitg kultlira, mokyklos
nariy pilietinj sgmoninguma.

3. Ugdyti lyderystés, bendradarbiavimo ir| 3.1. Puoseléti  pasidalytosios
refleksijos kultiirg. lyderystés kultiira.
3.2. Stiprinti mokykloje

besimokancios organizacijos bruoZus.

XI. STRATEGINIU VEIKLOS TIKSLU IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Priemoneés Igyvendinim | Atsakingas Lésy Laukiamas rezultatas
pavadinimas o laikas poreikis ir
saltiniai

1. Tikslas — Kiekvieno mokyklos bendruomenés nario jtraukimas j ugdymo(si) kokybés gerinima
1.1. UZdavinys — Realizuoti mokiniy individualius ugdymo(si) poreikius, sudarant
galimybes kiekvienam mokiniui siekti individualios paZangos
1.1.1. Gerinti | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Ne maZiau ne 60 proc.
pamokos vadyba, Mokytojai 18tekliai, mokytojy pamokose
plétojant dalykininkai mokymo, vadovaujasi savivaldaus
savivaldaus biudzeto mokymosi principu.
mokymosi 1éSos Skatinamas mokinio




galimybes.

iniciatyvumas  mokymo(si)
procese.
Visi  mokytojai  kasmet

reflektuoja savo pedagoginé
veiklg, numato tobulintinas
profesines sritis.

1.1.2.  Formuoti | 2023-2025 Administracija | Zmogiskicji | Sékmingai lgyvendinama

atsakingo Mokytojai istekliai mokiniy mokymosi paZangos

mokymosi dalykininkai stebésena, kuria vadovaujasi

poZiiirj, 100 proc. dalyko mokytojy,

tobulinant klasiy vadovy. Ne maziau nei

mokinio 75 proc. mokiniy jsivertina

individualios savo veikla pamokoje. 50

paZangos proc. mokiniy teigia, kad

stebéseng. individualios pazangos
aptarimas  padeda  siekti
geresniy rezultaty. Asmeniné
paZanga fiksuojama
jsivertinimo  lapuose. Ne
maziau kaip du kartus per
metus analizuojami pasiekti
rezultatai.

1.1.3. Sudaryti | 2023-2025 Pavaduotoja Zmogiskieji | Kasmet parengiamas metinis

salygas ugdymui iStekliai, ugdymo  karjerai  planas.

mokiniams Karjeros mokymo Nuolat vykdomas mokiniy

ugdytis  karjeros specialistas 1esos konsultavimas ugdymo

kompetencijas, karjeros klausimais. Kasmet

biitinas vykdomi profesinio

sekmingam orientavimo vizitai.

profesijos

pasirinkimui

1.1.4. Organizuoti | 2023-2025 Pavaduotoja Zmogiskieji | Ugdymo programy turinys

integruotas ugdymui iStekliai, integruojamas taikant jvairius

pamokas, Mokytojai projekty modelius.

integruotus dalykininkai 1¢Sos

projektus ir kitas

integruotas

ugdymo(si)

veiklas

netradicinése

aplinkose.

1.1.5. Organizuoti | 2023-2025 Pavaduotoja Zmogiskieji | Kasmet atlickamas 5 kI

mokiniy ugdymui 1tekliai mokiniy mokymosi stiliaus

mokymosi stiliaus Klasés nustatymo  tyrimas, 1-2

nustatymo vadovai anketinés mokiniy apklausos.

tyrimus, anketiniy Pagalbos Diagnozuojamos mokiniams

apklausas apie mokiniui kylan€ios problemos, laiku

adaptacija specialistai suteikiama reikiama pagalba.

mokykloje.

1.1.6. Organizuoti | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Pagalbos mokiniui specialisty




pagalbos Pagalbos iStekliai komanda konsultuoja tévus

mokiniui mokiniui pagal poreikj.

specialisty specialistai

komandos

konsultacijas

tévams,

turintiems

specialiyjy

poreikiy vaikus.

1.1.7. Panaudoti | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Kasmet atlickama NMPP,

ugdymo  plano istekliai PUPP rezultaty analizé.

galimybes Mokymo Remiantis atliktos analizés

skirtingy poreikiy 1€Sos iSvadomis, bus panaudotos

ir gebéjimy visos  valandos, skirtos

mokiniy skirtingy gebéjimy mokiniy

ugdymui. ugdymui.

1.2. UZdavinys - Igyvendinant atnaujintas bendrgsias programas, uZtikrinti ugdymosi

turinio individualizavimg ir diferencijavima.

1.2.1. 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | 100 proc. mokytojy

[vairiapusiskas Mokytojai 1Stekliai pamokose keliant ugdymo

dalyky atnaujinto tikslus atsizvelgia j mokinio

ugdymo turinio asmenybés branda,

taikymas. pasiekimus, paZzanga,

Ugdymo metody, asmenines raidos galimybes,

atitinkanc¢iy mokymosi tempa.

ugdymo tikslus,

mokiniy amziy,

patirtj, galimybes

ir iigtj, taikymas.

1.2.2. 2023-2025 Mokytojai Zmogiskieji | Mokiniams sudaryta

Kiekvienoje iStekliai galimybé per pamokas rinktis

pamokoje Jvairaus sudétingumo ir jy

organizuoti atitinkancias poreikius

ugdymo  turinio uzduotis. Mokiniai kartu su

diferencijavimg ir mokytoju  planuoja  savo

individualizavimg mokymasi.
Mokytojai  dalijjasi geraja
patirtimi  ir veda atviras
pamokas, kuriose ugdymas
individualizuojamas,
diferencijuojamas,
suasmeninamas, pamokos
aptariamos ir reflektuojamos
metodinése grupése.

1.2.3. Teikti | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Veiksminga VGK veikla

efektyvig Pagalbos iStekliai Organizuojamos

ugdymosi pagalbg mokiniui individualios konsultacijos.

jvairiy ugdymosi specialistai Mokiniai namy darbus ruosia

poreikiy Mokytojai mokykloje. MaZés mokymosi

mokiniams. nesekmiy.




1.2.4.  Pritaikyti | 2023-2025 Pavaduotoja Zmogiskieji | Rengiamos mokyklinés
ugdymo turinj ugdymui iStekliai dalyky olimpiados,
skirtingy poreikiy Dalyky konkursai, kuriuose dalyvauja
mokiniams. mokytojai ne maZiau nei 10 proc.
mokiniy. 3-4 proc. mokiniy
dalyvauja rajoninese dalyky

olimpiadose.
1.2.5. Organizuoti | 2023-2025 Pavaduotoja Zmogiskieji | Ugdymo turinys
itraukyjj ugdyma ugdymui iStekliai. diferencijuojamas, ugdomos
Dalyky Mokymo bendrosios  ir  dalykinés
mokytojai 1¢Sos kompetencijos. Teikiama
savalaiké pagalbos specialisty
pagalba, ugdymosi
priecinamumas.  Rengiamos
moduliy, individualizuotos

bei pritaikytos programos.

1.3. UZdavinys - UZtikrinti efektyvy tévy informavimo sistemos funkcionavimg bei tévy

jtraukima j ugdymo(si) procesa.

1.3.1. Mokytojy, | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Pasibaigus trimestrams
mokiniy, tévy, Svietimo iStekliai mokiniy pasiekimai ir
Svietimo pagalbos pagalbos paZanga aptariama su tévais
specialisty specialistai (glob¢jais), numatomi biidai
bendradarbiavima Dalyky iSkilusioms problemoms
s. mokytojai spresti.  Organizuoti  triSaliai
Klasiy pokalbiai »Mokytojas-
vadovai mokinys-tévai“. Ne maziau
kaip 50 proc. tévy dalyvaus
susirinkimuose.
1.3.2. Organizuoti | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Kasmet bus organizuotas ne
kryptinga tevy iStekliai, maziau kaip 1 visuotinis tévy
pedagoginj - mokymo susirinkimas, ne maziau kaip
psichologinj 1éSo0s 1 paskaita tévams. Tévai gaus
Svietimg. informacijg aktualiais vaiko
aukléjimo klausimais, gerés
mikroklimatas  Seimoje ir
mokykloje.
1.3.3. [traukti | 2023-2025 Dalyky Zmogiskieji | Per metus tévai organizuoja ir
tévus ! mokytojai iStekliai dalyvauja  1-2  Sventése,
netradicinio Klasés renginiuose, ekskursijose.
ugdymo dieny ir vadovai Veda kickvienoje klaséje bent
pamoky veiklas. 1 klasés valandéle per

trimestrg.

2. Tikslas — Stiprinti emociSkai saugia ugdymosi aplinka ir socialiai atsakinga, pilietiSkg ir
kiirybiska mokyklos bendruomene

2.1. UZdavinys — Ugdyti mokinio saviverte, vidine harmonija ir savireguliacija.

2.1.1. Testi | 2023-2025 Pagalbos Zmogiskieji | 0,5 proc. sumazés patyéiy

prevencing mokiniui iStekliai, atvejy  mokykloje.  Visi

programg specialistai mokymo mokyklos darbuotojai moka

OPKUS Klasés tinkamai reaguoti | patyCiy
vadovai atvejus.




Programos

bendravimo su
bendraamziais bei
mokytojais

OPKUS

koordinatoriai
2.1.2. Dalyvauti | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Dalyviai gebés bendrauti ir
programose, Dalyky istekliai bendradarbiauti, ugdyti
kursuose, mokytojai socialinius  ir  emocinius
projektuose Socialiné jgidzius. Bus dalyvaujama
siekiant plétoti ir pedagogé bent 1 programoje ar
stiprinti kursuose.
socialinius,
emocinius
igiidZius
2.1.3. Ugdyti | 2023-2025 Dalyky Mazés konflikty, smurto ir
mokiniy bendraja mokytojai paty¢iy  apraisky  atvejy.
kultiirg, siekiant Klasés Gerés emocin¢ savijauta. 1
Ju pozityvaus vadovai proc. iSaugs mokiniy

emocinis saugumas.

2.2. Uzdavinys —

Ugdyti atsparuma neigiamomis jtakomis ir stiprinti samoningg sveiko
| gyvenimo buido pasirinkimg.

2.2.1. Integruoti | 2023-2025 Pavaduotoja Zmogiskieji | Kiekvienais metais

Sveikatos, ugdymui iStekliai paruoSiamas programos

lytiskumo Dalyky integravimas | mokomuosius

ugdymo bei mokytojai dalykus bei klasés valandéles.

rengimo  Seimai Klasés

programg 1 vadovai

mokomuosius

dalykus bei klasés

valandéles

2.2.2. Vykdyti | 2023-2025 Sveikatos Zmogiskieji | 100 proc. mokiniy ugdys

sveikatg priezitiros iStekliai, sveikos gyvensenos jgiidZius

stiprinanciy specialisté mokymo ir juos taikys kasdieniniame

veiklas Klases lesos gyvenime. Kasmet
vadovai jgyvendinta 90 proc.
Mokytojai suplanuoty veikly.
dalykininkai

2.2.3. Organizuoti | 2023-2025 Sveikatos Zmogiskieji | Bus organizuoti ne maZiau

bendras veiklas su pricZiliros iStekliai kaip 2 sveikatos renginiai, ne

visuomenés specialisté maziau kaip 2 paskaitos

sveikatos Klasés sveikos gyvensenos tema.

prieziliros vadovai

specialistais

2.2.4. Tikslingai | 2023-2025 Direktoré Biudzeto Mokiniai bus ugdomi ir

naudoti aktyvias Pavaduotojas | 1éSos motyvuojami  buti  fiziskai

poilsio zonas, ukio reikalams | Mokymo aktyviais, iSsiugdys sveikatos

skatinant  fizinj Dalyky 1€Sos kompetencijas, sglygojancias

aktyvumg mokytojai sveiko  gyvenimo  bido

pasirinkimag,

2.3. UZdavinys - Puoseléti mokyklos bendruomenés savita kultiira, mokyklos nariy pilietinj




samoninguma

2.3.1. 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Kasmet atnaujinamas
Informacijos iStekliai mokyklos tinklo dizainas.
skelbimas Laiku pateikiama aktuali
savivaldybés, informacija. Mokyklos
mokyklos jvaizdis taps patrauklesnis.
tinklalapyje ir
socialiniame
tinkle Facebook
2.3.2. Tradiciniy | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Mokyklos bendruomenés
mokyklos Mokytojai iStekliai nariai ugdys kirybiSkuma ir
renginiy dalykininkai pilietinj sgmoningumg. Ne
organizavimas Klasés maziau kaip 80 proc. mokiniy
vadovai dalyvaus renginiuose.
2.3.3.Valstybiniy | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Ugdomos mokiniy vertybés ir
Svenciy, Mokytojai istekliai bendrosios  kompetencijos.
mingjimy ir dalykininkai Ne maziau kaip 90 proc.
pilietiniy  akcijy Klasés mokiniy dalyvaus Sventése,
organizavimas vadovai minéjimuose ir akcijose.
234, Ugdyti | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Per mokslo metus kiekvienas
mokiniy kultiiros Klasés iStekliai mokinys dalyvauja ne maziau
paZinimo jprocius vadovai kaip 1 kultiros paZinimo
ir plésti Ju veiklose.
kultiiring patirtj
3. Tikslas - Plétoti lyderystés, bendradarbiavimo ir refleksijos kultiira
3.1. Uzdavinys - Puoseléti pasidalytosios lyderystés kultiira.
3.1.1.  Puoseléti | 2023-2025 Mokytojai, Zmogiskieji | Mokyklos bendruomené
mokytojy ir Klasiy i§tekliai atvira pokyciams,
mokiniy vadovai inovacijoms, orientuota |
aktyvumg, ateit] ir pasidalytg lyderyste.
kiirybiskuma, Skatinamas  mokiniy  ir
iniciatyvumg  ir mokytojy karybiskumas.
kitus  lyderystés Kasmet jgyvendintos bent 1
gebéjimus iniciatyvg.
3.1.2. Aktyvinti ir | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Organizuojamos veiklos,
efektyvinti Mokiniy iStekliai skatinancias mokiniy
savivaldos savivaldos savivaldos bendravimg ir
institucijy veiklg pirmininké bendradarbiavima.
Klasiy Mokykloje sudarytos
vadovai palankios sglygos kiekvienam
bendruomenés nariui sitilyti ir
jgyvendinti savo iniciatyvas.
3.1.3. 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Per metus organizuojamas
Bendradarbiavim istekliai bent 1 vizitas | kitas
o rySiy su kitomis mokyklas. Kartu su kitomis
mokyklomis mokyklomis organizuojamos
plétojimas. mokytojy metodinés dienos,

konferencijos ir kt. gerosios
patirties sklaidos renginiai.




3.1.4. Panaudoti | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Kasmet organizuojamas
mokyklos veiklos iStekliai mokyklos veiklos
jsivertinimo jsivertinimas. 100  proc.
rezultatus mokytojy dalyvauja
mokyklos veiklos mokyklos veiklos
kokybes jsivertinime. Rezultatai
gerinimui panaudojami planuojant
veikla.
3.2. Uzdavinys - Stiprinti mokykloje besimokan¢ios organizacijos bruoZus.
3.2.1.Kurti 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | 100 proc. pedagogy
profesinio iStekliai sistemingai 1 kartg per metus
jsivertinimo, vertina savo veiklg i,
darbuotojy remdamiesi refleksija,
vertinimo ir planuoja kaip jg tobulinti.
motyvavimo
kultiirg
3.2.2.Skatinti 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Kickvienas mokytojas per
kryptingg i iStekliai metus ne maziau kaip 5
nuosekly dienas dalyvauja
mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
asmeninj renginiuose pagal
profesinj individualius profesinés
tobuléjima veiklos tobulinimo planus ir
mokyklos kvalifikacijos
tobulinimo prioritetus.
3.2.3. Dalintis | 2023-2025 Administracija | Zmogiskieji | Organizuotas ne maZiau kaip
geraja darbo iStekliai 1  metodinis - praktinis
patirtimi seminaras. Ne maZiau kaip 1
mokytojas  dalijasi gergja
patirtimi.

XII. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Mokyklos strateginio plano priemonés kasmet konkretinamos mokyklos metiniame veiklos
plane, Metodinés tarybos, metodiniy grupiy, Vaiko gerovés komisijos, pagalbos specialisty metiniuose
veiklos planuose.

Strateginio plano jgyvendinimo prieZitiros grupe sudaro:

e Pirmininkas: mokyklos tarybos pirmininkas.
Nariai: direktoriaus pavaduotoja ugdymui, 2 tévy atstovai, 2 pedagogai.

Plano igyvendinimo stebésena ir analizé
e Strateginio plano jgyvendinimo prieZiiiros grup¢ posédziauja vieng kartg per metus.
Kalendoriniy mety pradzioje vyksta praéjusiy mety veiklos apskaitos analize, kuri

pateikiama pedagogy tarybos ir mokyklos tarybos susirinkimuose. Analizés duomenis strateginio plano
prieziiiros grupé pildo lenteléje:

Strateginiy tiksly pasiekimo analizé

Tikslas:
UZdaviniai \ Planuotas ] Pasicktas | Planuoti | Panaudoti ] Igyvendinta




pasiekimas

rezultatas

finansiniai
iStekliai

finansiniai
iStekliai

(data)

UZdavinys 1

UZzdavinys 2

I§vada apie
pasiekta tikslg




