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ŠALČININKŲ R. JAŠIŪNŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS DIREKTORĖS 

INOS KURNICKIENĖS
2026 METŲ VEIKLOS LŪKESČIAI
	Užduotys
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	1. Sukurti sąlygas mokinių pažangos ir pasiekimų augimui, stiprinant atsakomybę už mokymąsi ir ugdymo kokybę.

	1. Tobulinti atnaujinto ugdymo turinio taikymą, siekiant mokinių individualios pažangos ir kompetencijų ugdymo.

Ypatingą dėmesį skirti lietuvių kalbos ir literatūros mokymui.

2. Organizuoti ugdymo procesą įvairiose ugdymosi aplinkose, siekiant gerinti mokinių mokymosi motyvaciją, įsitraukimą ir pasiekimus.

3. Suasmeninti ir analizuoti mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimą.
	Ne mažiau kaip 80 % pamokų atliepia kompetencinio ugdymo principus.
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Metodinėse grupėse 2 k./metus analizuojamas atnaujinto turinio taikymas.
Pasiūlyti 1-2 neformaliojo ugdymo veiklas, orientuotas į lietuvių kalbos kalbinių įgūdžių lavinimą.

Skatinti užklasinį skaitymą per lietuvių kalbos ir literatūros pamokas (fiksuojama pamokų stebėjimo protokoluose, ne mažiau nei 5).

Parengtas ir pristatytas 1-8 kl. vienas trumpalaikis ir vienas ilgalaikis projektai.
2. Ugdymas ne mokyklos aplinkoje organizuojamas ne mažiau kaip 3 dienas per mokslo metus kiekvienai klasei. Ne mažiau kaip 70 % mokytojų integruoja ugdymą ne klasėje į ilgalaikius planus. 

3. Atnaujinama mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarka. Kiekvienas mokinys gauna personalizuotą grįžtamąjį ryšį bent 2 kartus per trimestrą. Stebima mokinių pažanga pagal savarankiškų darbų, standartizuotų testų rezultatus. 

	2. Didinti ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugų prieinamumą mokiniams. 
	Mokyklos mokiniams teikiamos kokybiškos profesinio orientavimo paslaugos bendradarbiaujant su mokyklos bendruomene ir socialiniais partneriais.
	25 % mokinių atliks profesinio orientavimo testus ir planuos tolimesnio mokymosi kelią.

Bendradarbiaujant su šalies ir rajono socialiniais partneriais sudarytos sąlygos mokiniams dalyvauti profesiniame veiklinime įmonėse ir įstaigose.

	3. Remiantis ŠMSM parengtomis dirbtinio intelekto (DI) naudojimo gairėmis, parengti ir patvirtinti mokyklos dirbtinio intelekto naudojimo taisykles bei užtikrinti mokyklos bendruomenės narių kompetencijų stiprinimą dirbtinio intelekto taikymo srityje.
	Parengtas mokyklos dirbtinio intelekto naudojimo taisyklių projektas; taisyklių projektas pristatytas mokyklos bendruomenei; suorganizuoti mokymai mokyklos bendruomenės nariams apie dirbtinio intelekto priemonių naudojimą; mokyklos dirbtinio intelekto naudojimo taisyklių dokumentas patvirtintas mokyklos direktoriaus įsakymu.
	Direktoriaus įsakymu sudaryta darbo grupė taisyklių projektui parengti; parengtas ir mokyklos bendruomenei pristatytas DI naudojimo taisyklių projektas; direktoriaus įsakymu patvirtintos DI naudojimo mokykloje taisyklės; įvykdyti mokymai, patvirtinti dalyvių sąrašais ir (ar) grįžtamojo ryšio duomenimis.


